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Пояснительная записка к форме отчета 19-ТИ 

о работе Рубцовской городской организации профсоюза 

работников образования и науки РФ  

по охране труда за 2017 год 

 

Уполномоченным по охране труда, внештатным техническим инспектором 

труда Рубцовской городской организации Профсоюза работников образования и 

науки РФ Кобелевой Екатериной Павловной ведется следующая работа по охране 

труда за отчетный период: 

1. В течение года были разработаны локальные нормативные документы по 

охране труда, в том числе: программы первичных инструктажей на рабочем месте 

по каждой должности, инструкции по охране труда, положения: о комиссии по 

охране труда, административно-общественного контроля, о расследовании 

несчастных случаев с воспитанниками (обучающимися) образовательных 

учреждений, о правилах выдачи СИЗ, смывающих и обеззараживающих средств и 

другие.  

В январе-феврале месяце 2018 года планируется создать на сайте Рубцовской 

городской организации Профсоюза работников образования и науки РФ раздел 

«Охрана труда». В данном разделе будут размещена разработанная нормативная 

правовая база по охране труда. 

Внештатным техническим инспектором труда Рубцовской городской 

организации Профсоюза работников образования и науки РФ Кобелевой 

Екатериной Павловной будет продолжена работа привлечения образовательных 

учреждений  к участию во Всероссийских конкурсах на лучшую организацию 

работ в области условий и охраны труда «Успех и безопасность», «Мастерство и 

безопасность», «Здоровье и безопасность». 

В декабре 2017 года были проверены крылечки всех общеобразовательных 

учреждений (Школ - 11, гимназий - 4, лицеев - 4) на предмет безопасного их 

использования. 

В марте 2017 года был проведен смотр-конкурс «Лучший уголок по охране 

труда» образовательных учреждений.   

2. Сведения об уполномоченных, внештатных  технических инспекторов 

труда на 01 января 2018 года: 

  - образовательных учреждений, в которых имеются первичные 

профсоюзные организации – 55; 



- работающих уполномоченных по охране труда – 48; 

- это составляет 87,27%.  

В основном все уполномоченные по охране труда являются штатными 

инженерами по ОТ и ТБ и соответственно все они прошли обучение по охране 

труда. Сроки прохождения обучения по охране труда и планирование обучения в 

последующих годах определяется учреждением самостоятельно как и источник 

финансирования (бюджет, внебюджет). 

3. Внештатным инспектором труда регулярно осуществляется 

взаимодействие с контролирующими службами, такими как ТОНД № 4, МКУ 

«Управление по делам ГОЧС города Рубцовска», государственной инспекцией 

труда, Роспотребнадзором,  МКУ «Управление образования» г. Рубцовска по 

вопросам охраны здоровья работников образования, обеспечения здоровых и 

безопасных условий труда на рабочих местах. 

В Прокуратуру г. Рубцовска было направлено обращение с просьбой 

разъяснить вопрос, касающийся проведения инструктажей с 

несовершеннолетними учащимися образовательных учреждений. На основании 

полученного ответа в положение о проведении инструктажей по охране труда 

были внесены примечания. 

4. В 2016 году произошел 1 несчастный случай на производстве по причине 

падения мультимедийного проектора. Так как несчастный случай был легкой 

степени тяжести, уполномоченный или внештатный инспектор труда не 

привлекался к работе комиссии. В 2017 году было зафиксировано 36 несчастных 

случаев в образовательных учреждениях с обучающимися, а несчастных случаев, 

происшедших с работниками в отчетном году – 0. 

 5. В соответствии с Федеральным Законом №426н «О специальной оценке 

условий труда» СОУТ на всех рабочих местах в организациях должна быть 

проведена в срок до 31 декабря 2018года ситуация в образовательных 

учреждениях города Рубцовска выглядит следующим образом:  

- в 2014 году СОУТ проведена на 320 рабочих мест; 

- в 2015 году – 526  рабочих мест; 

- в 2016 году – 472 рабочих места; 

- в 2017 году СОУТ проведена на 271 рабочее место. 

На 01 января 2018 года количество рабочих мест в образовательных 

учреждениях, на которых проведена СОУТ составила – 1 764.  

Информация о проведении СОУТ и установленных гарантиях и 

компенсациях за работу во вредных и (или) опасных условиях труда в 

образовательных учреждениях города Рубцовска за период 2014-2017 годов, 

предоставленная специалистами МКУ «Управление образования» прилагается. 

Внештатным инспектором по ОТ ведется контроль за предоставлением 

гарантий и компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и опасными 

условиями труда в образовательных организациях, результатами СОУТ. 

Выявленных нарушений прав работающих в части предоставления гарантий и 



компенсаций  работникам, занятым на работах во вредных условиях труда, не 

соответствующих государственным нормативным требованиям охраны труда 

(итоговая оценка условий труда 3.1 и выше в карте  СОУТ) нет. 

6. Организация и  проведение городского смотра-конкурса на звание 

«Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза», совместно с МКУ 

«Управление образования» запланировано на апрель 2018 года.  

7. Возврат 20% сумм страховых взносов из ФСС на предупредительные меры 

по охране труда осуществлен в 3 учреждениях: МБОУ «ККЮС СОШ №10», 

гимназия № 8 и №11. 

8. Общественный  контроль за организацией обеспечения  по установленным 

нормам  спецодеждой,  спецобувью  и другими СИЗ различных категорий 

работников образования ведется и в 2017 году на спецодежду,  спецобувь  и 

другими СИЗ в 12 образовательных учреждений израсходовано – 87 500 рублей.  

9. В апреле 2017 года Администрацией города Рубцовска было организовано 

проведение Всемирного Дня охраны труда, в которых приняли участие 

руководители образовательных учреждений, председатели первичных 

профсоюзных организаций и инженеры по ОТ и ТБ образовательных учреждений.  

10. В целях повышение эффективности работы по охране труда, повышение 

уровня знаний законодательства, правил и норм охраны труда среди работников 

образовательных учреждений, Рубцовская городская организация Профсоюза 

работников образования и науки РФ проводила городской конкурс на лучшую 

организацию в области условий и охраны труда «Скажем ДА охране труда!».  

В 2018 году планируется осуществить контроль проведения  мероприятий в 

рамках Программы социального партнерства раздела «Охрана труда», 

продолжить разработку нормативной правовой базы для осуществления 

общественного контроля по выполнению мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда в сфере образования, а так же провести профсоюзный 

(общественный) контроль состояния охраны труда в  образовательных 

учреждениях.  

11. В течение года были использованы методические разработки, памятки, 

бюллетени и другие документы по совершенствованию деятельности 

профсоюзных организаций защиты прав членов профсоюза на охрану труда, 

влияние профсоюза через общественный контроль, который напрямую влияет не 

только на качество условий труда, но и помогает обеспечить главное - 

безопасность участников образовательного процесса в ОУ с официального сайта 

комитета краевой организации Профсоюза, подготовленные специалистами 

крайкома.   

12. В 2017 году Кобелева Екатерина Павловна принимала участие в работе 

вневедомственной комиссии по приёмке муниципальных бюджетных 

образовательных учреждений к началу учебного года на территории города 

Рубцовска, в ходе которой рассматривались вопросы безопасной эксплуатации 

зданий и сооружений образовательных учреждений (лестницы, вентиляционные 



системы, электробезопасность и т.п.). Участие в работе вневедомственной 

комиссии по приемке образовательных учреждений к новому учебному году 

носит постоянный характер. Проверены все образовательные учреждения города 

Рубцовска. Здания, которые находятся  в неудовлетворительном техническом 

состоянии или требующие капитального ремонта нет. Вновь построенных зданий 

образовательных учреждений, введенных в эксплуатацию в 2017 году нет. Зданий 

с печным отоплением, отсутствием систем водоснабжения и канализации, с 

надворными туалетами нет.  

Имеется региональная программа по строительству новой школы в районе 

«Новые Черемушки». 

В заключение об основных задачах первичных профсоюзных организаций и 

Рубцовской городской организации Профсоюза работников образования и науки 

РФ в области охраны труда на предстоящий период с 01 января по 31 декабря 

2018 года: 

- сосредоточить усилия внештатного технического инспектора труда, 

уполномоченных по охране труда при проведении совместных мероприятий; 

- использовать потенциал внештатного технического инспектора труда, 

уполномоченных по охране труда при разработке методических рекомендаций 

памяток, бюллетеней и других документов по ОТ для образовательных 

учреждений, по совершенствованию деятельности профсоюзных организаций в 

защите прав членов профсоюза на охрану труда; 

- работать над предложениями по улучшения деятельности в части 

повышения эффективности работы; 

- провести, совместно с МКУ «Управление образования», семинар по 

вопросам изменения законодательства в области проведения обучения по охране 

труда в соответствии с ГОСТ 12.0.004-2015; 

- заострить внимание и провести проверки по проведению специальной 

оценки условий труда и предоставлением гарантий и компенсаций работникам, 

занятым на работах с вредными и опасными условиями труда. 

 

Председатель  

Рубцовской городской организации 

профсоюза работников образования      И.Б. Попова 

Тел. 8-961-989-22-11, 2-54-85 


